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| dessa dagar aktualiseras dn en gang de varden, som StyrelseAkademien star for. Mediauppvaktningen
har varit stark, i forsta hand gentemot Lars-Erik Forsgardh, styrelseordférande inom SA. Hur manga
styrelseuppdrag kan en person ha samtidigt? Kan man skylla p4 att inte ha last alla underlag? Om man inte
kan forestalla sig tankbara konsekvenser av innehdllet i ett beslutsunderlag - hur beter man sig da? Som
ledamot kan man aldrig sla ifran sig sitt ansvar - vare sig man har forstatt eller ej. Av det har skalet ar det
betydelsefullt att du som géarna vill verka som ledamot i en styrelse ser till att utbilda dig for den rollen -
och varfor inte ocksa certifierar dig sa att du kan styrka dina kunskaper och insikter.

Just nu erbjuds flera utveck-
lingsalternativ

NUTEK satsar i ett natverks- och
utvecklingsprogram pa okad tillvaxt
i medelstora foretag. Styrelse
Akademien har fatt uppdraget att
genomfora programmet pa
uppdrag av NUTEK - ett bade
hedrande och utmanande projekt.
Programmet syftar till att framja
affarsmajligheter och starka
konkurrenskraften hos medelstora
foretag genom att forbattra deras
forutsattningar att fatta strategiska
och tillvaxtframjande beslut. Det
handlar alltsa om fragor som hor
hemma péa agar- och styrelseniva.

Urval och inbjudningar till foretag,
som motsvarar uppstéllda kriterier
kommer att fordelas Over landet.
Programmet kommer att genom-
foras under 2009 och 2010 i tolv
grupper om 8 deltagare i varje,
som representerar totalt ett 100-tal
foretag. Arbetet med att forma
grupperna beréknas starta under
varen och forsommaren.

Satsningen Styrelsekraft

Sakert har du uppmaéarksammat i
media att naringslivsminister Maud
Olofsson satsar stort, narmare
bestamt 5 miljoner kr for att f& in
fler kvinnor i styrelser. Malet ar att
via ALMI rekrytera 200 kvinnor
som sedan far utbildning under
2009 och 2010. Projektet har fatt
namnet Styrelsekraft. Foérutom
teoretisk utbildning sker matchning
med mentorer sa att deltagare i
programmet ska kunna félja en
styrelses arbete pa nara hall. Som
en av fem utbildande instanser har
StyrelseAkademien fatt i uppdrag

att tillhandahalla  utbildningar i
styrelsearbete  inom  projektet
Styrelsekraft, som riktar sig till
kvinnor med hdég kompetens och
erfarenhet, med férutsattningar att
sitta i en bolagsstyrelse inom privat
eller offentlig sektor.
Ansokningsperioden startade den
1 april 2009 och ansdkan gors
digitalt via ALMI:s hemsida
ww.almi.se/styrelsekraft.  Enklast
nar du den via lank frdn SAQO:s
hemsida. Det galler &ven
mentorer.

StyrelseAkademien kommer att
erbjuda den nya certifierings-
utbildningen  Ratt  Fokus i
styrelsearbetet pa ett flertal
platser runt om i landet. SAO
kommer att genomfora tva
utbildningstillfallen under hdsten,
ett i Norrkdping och ett i Link 6ping
med start vecka 40. Upplagget blir
fyra halvdagspass, som avslutas
med ett certifieringstest.
Utbildningen péagar fram till vecka
43; pa onsdagar i Linkdping och
pa torsdagar i Norrkoping.
Ansvarig kursledare fran SAQO,
Yvonne Kylborn.

Nykoping forst ut!

Den forsta omgangen inom var
region av utbildningen Ratt fokus i
styrelsearbetet har nu avslutats i
Nykodping. De flesta av de tretton
deltagarna har valt att ockséa
genomga certifieringstestet.
Kursmaterialet har fatt berom som
varande valstrukturerat och darfor
enkelt att lasa in. Vid kurstillfallena
har teori varvats med grupp-
arbeten, som har avrapporterats.
Forutom kursansvarige Jan
Cedwall har ocksd Jan-Eric
Larsson, bada fran SAQO, fungerat
som Kkursledare. Revisor Joakim
Soderin fran GrantThornton och
advokaten Hans Sundberg fran
Advokatfirman  Wagnsson  har
medverkat dessutom.

Guldklubban 2009

Nu har utdelningen av utmarkelsen
Guldklubban blivit en institution!
For femte &ret i rad delas
Guldklubban ut till  styrelse-
ordférande dels i noterade bolag
och dels i icke-noterade bolag i
borjan av december. Guldklubban
ar ett samarbete med Deloitte och
Swedbank. Nomineringar av kandi-
dater sker ute i SA:s regioner och
arbetsgrupper kommer att pabdrja
sitt arbete med att fa fram lampliga
styrelseordférande att nominera
redan under maj manad. Inom var
region kommer arbetsgruppen att
ledas av var ordférande, Ewa
Ljunge. All information om
Guldklubban nar du enklast via
Styrelse Akademiens hemsida.
Hjalp garna till att tipsa om
lampliga kandidater att nominera!
Det finns sa manga val lampade
styrelseordforanden aven inom var
region och inte enbart i Smaland,
som har bargat utmarkelsen flera
arirad!

Kort fran arets foreningstamma
Arets foreningsstamma avholls i
slutet av februari och samlade ett
15-tal personer. Kvéllens gast,
Christer Mard holl ettt kort
anférande pa temat styrelsearbete
i en idrottsférening, modell stérre -
ishockeyklubben LHC. Han lyfte
fram nagra skillnader i styrelse-
arbetet jamfort med vanliga
foretag. Bland det viktigaste
papekade han att allt agerande

sker i offentlighetens ljus
forts pa sid 2
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forts fran sid 1
dels genom medias standiga
bevakning och dels genom det
starka engagemanget bland
klubbens medlemmar och
supportrar. Som exempel namnde
han att man har 600 000 traffar per
ar pa sin hemsida! En ordférande
maste std stark i en sadan
omgivning. Det vanligaste ar att en
klubbordférande sitter i max tre ar.
Christer Mard har varit ordférande i
LHC i elva ar! Han ser i framtiden
att klubben kommer att behdéva
ombildas till aktiebolag. Den enkla
anledningen ar att regelsystemet
inte langre &ar anpassat for
verksamheten nér klubbarna véxer
och blir s4 stora sa att man
omsatter flera miljoner.

Vid stdmman antogs foreslagna
andringar av stadgarna. Endast en
ny ledamot av styrelsen valdes in,
Hakan Johansson, Linkoping.
Han ersatter Hakan Oscarsson,
Norrkdping, som avsagt sig omval
till félid av tidsbrist. Ordférande
Ewa Ljunge presenterade kort
nagra punkter ur verksamhets-
planen for 2009. Styrelsen fér SAO
verkar nu for att forstarka
organisationen med en verk-
stallande genomférare, som pa
deltid kan forverkliga styrelsens
visioner till aktiviteter till nytta for
alla medlemmar.

Nytt Agarprogram via Styra AB
StyrelseAkademiens  samarbets-
partner Styra AB pdboérjar inom

kort for tredje gangen ett
utvecklingsprogram riktat till
agarledda foretag pa temat

Utveckla ditt féretag! Programmet
bygger pa att tva personer fran
varje foretag deltar och omfattar
halvdags-traffar vid fem tillfallen
med teori och erfarenhetsutbyte,
praktiska  hemuppgifter  under
ledning av  forelasare  och
radgivare. Intresserad?

Kontakta Gunnar Alexandersson,
tel 0708-10 12 07.
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Seminarium pd angelaget tema

Den riksomfattande aktivitet, som
Deloitte inbjudit till genomférdes
foérra veckan i Linkdping. Under
temat S& skapar du en
framgangsrik agarforandring i
tuffare tider deltog Jan-Olof
Andersson frdn Rimaster, som
redogjorde for ett lyckat foretags-
férvarv, som man genomférde
forra aret under radgivning av
Deloitte. Nagra av vara med-
lemmar hade uppméarksammat in-
bjudan fran Deloitte och fanns pa
plats bland totalt ett 40-tal
deltagare. Inom ramen  for
programmet fanns ocksa tid och
tillfalle till Business matchmaking -
en unik mojlighet att skapa
affarskontakter. Seminariedagarna
genomfdrs i samarbete med SEB,

Senior Work och ALMI
Foretagspartner.
Medlemswebben - guldgruvan

for dig, som torstar efter fakta
Har du &nnu inte upptackt
Medlemswebben? Vi upprepar
garna uppmaningen att du med
hjalp av din personliga anvandar-id
och lésenord loggar in pa
Medlemswebben. Dar kan du finna
mycket matnyttigt nar det galler
styrelsearbete;  Dokumentmallar,
Diskussionsforum och Kontakter.
Kunskapsbanken har nu hittat sin
struktur och den fylls standigt pa
med i sammanhanget relevanta
fakta. Som medlem kan du
dessutom vélja att lagga in dina
personliga uppgifter i Kandidat-
banken. Du blir da nabar for
foretag, som soker efter en ny
styrelseordférande eller -ledaméter
efter att dessa har "annonserat” via
Kandidatbanken - ett utomordent-
ligt enkelt och forhallandevis billigt
satt for mindre och medelstora
foretag att f& kontakter for att
forstarka sin styrelse med externa
ledamoter.

Ansvarig utgivare Ewa Ljunge

Redaktor Eivor Sall

Losenord? Fran hemsidan www.
styrelseakademien.se klickar du
pa Logga in. Ditt anvandarid utgors
av den e-postadress, som
aterfinns i medlemsregistret. Har
du glémt ditt l6senord kan du
snabbt f& ett nytt genom att klicka
pa rutan Glomt l6senord? sa
kommer ett nytt pA momangen till
din e-postadress.

Genom att regelbundet kolla in
SA:s hemsida kan du tillfullo dra
nytta av de féormaner, som ditt
medlemskap ger.

Frukostmote i maj

Pa temat Vardegrund for gott
styrelsearbete planerar vi ett
frukostmote i Linkdping med Goran
Ekdahl som forelasare och med en
efterféljande  paneldebatt med
deltagande av fler erfarna styrelse-
ordféranden. Datum &r annu ej
faststallt men vi réaknar med en
vacker vardag i maj. Inbjudan
kommer att skickas till samtliga
medlemmar via e-post inom kort. m

Planerade aktiviteter

Frukostmoéte i Link6éping
maj manad

Utbildningar
Ratt Fokus i styrelsearbete
halvdagar vecka 40 - 43

onsdagar i Linkdping
torsdagar i Norrkdping

e o

Glad Pask!
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